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Sistem Diisiincesi Dernegi tarafindan ¢evrim i¢i yayimlanmistir

Sistem Diusiincesi Araclar - Cikarim Merdiveni?

Sebnem Demir, Emre Goktepe

GCikarim Merdiveni, belli bir konu hakkinda gozlemlerden yola ¢ikarak adim adim
cikarimlara varma siirecini somutlagtiran bir teknik. Sistem diislincesinin temel bir
teknigi degil ancak calismalari desteklemek amaci ile kullaniliyor. 3D (duygu,
disiince, davranis) teknigine oldukca benziyor.
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Sekil 1: Cikarim Merdiveni

Merdivenin basamaklari kisaca soyle:

1. Merdiven, ¢cevremdeki, suirekli degisen devasa bir veri yiginina dayanir.
Bu y1gindan belli bilgi ve deneyimleri secerim.
Sectigim bilgi ve deneyimlere, kiiltiirel ve kisisel anlamlar yuklerim.

Yiikledigim anlamlardan varsayimlar olusturur, inanglar gelistiririm.

SRS

Ve gelistirdigim aliskanliklarima, inan¢larima uygun davranirim.

1 Egitimde Sistem Diislincesi Haber Biiltenin 11. sayisinda (Ocak 2015) yayimlanmustir.



Cikarim merdiveninin bir de geri besleme dongiisii var:

Cevremdeki yigindan neyi sececegimi, biiyiik oranda, daha once gelistirmis oldugum
varsayimlar, aligkanliklar ve inanglar belirliyor. Diger bir deyisle, “gordiiglime
inanirim” ile baslayan ¢ikarimlarim, bir siire sonra “inandigimi goriirim”e
dontistyor. Cikarim merdiveni, boyle hatalarin farkina varmak icin kullanilabilecek
bir yontem.

Okul oncesi ve ilkokul uygulamalarinda, basamak sayisi tige indirilebilir.

Merdivenin ilk basamaginda bes duyuyla yapilan gozlemlerin sonuglari, bir st
basamakta bu gozlemlerin uyandirdigi duygular, en iist basamakta da bu durumla
ilgili varilan sonu¢ ve c¢ikarimlara yer verilebilir. Heniliz okur yazar olmayanlar
resimlerle caligabilir.
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