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Sistem Diisiincesi Araclarn - Nedensel Dongii
Diyagrami?
Emre Goktepe

Nedensel Dongu Diyagrami, bir sistemin dinamiklerini belirleyen etkilesimleri
anlamay1 ve anlatmay1 kolaylastirir. Sistem davraniglari, sistemin icinden ortaya
cikar ve bir ¢ok nedensel dongiiniin (veya geri besleme dongiisiiniin) sonucudur.
Nedensel Dongii Diyagramlari, “yapinin davranisi nasil tirettigini” gosterir.

Dort 6geden olusur:

1. Neden/sonug iligkisi ile birbirlerine baglanmig degiskenler

2. Hangi degiskenin hangi degiskeni etkiledigini gosteren oklar
3. Oklarin yaninda, iligkinin etkisinin yoniinii belirten simgeler
4

. Dongiiniin yapisin1 gosteren merkezde bir sembol (“P” pekistirici veya “D”

dengeleyici)
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Sekil 1: Pekistirici ve Dengeleyici Nedensel Dongiiler

Degiskenlerine isim verirken kesin terimler kullanin. Ornegin, “Duygular” bir
dongiide kullanilamayacak kadar belirsiz bir terim. “Mutluluk”, “liziintii” veya “hayal
kiriklig1” gibi spesifik terimler kullanin.

Tiim degiskenler artabilmeli ve azalabilmelidir.

<«

+” simgesi , iki degiskenin ayni yonde hareket ettigini gosterir. Ilk degisken
artiyorsa, ikinci degisken onceki duruma gore daha biiytk bir deger alacaktir.

1 Egitimde Sistem Diisilincesi Haber Biiltenin 3. sayisinda (Kasim 2014) yayimlanmustir.



“—” simgesi, iki degiskenin farkli yonlerde degistiklerini gosterir. ilk degisken
artiyorsa, ikinci degisken onceki durumuna gore daha diistik bir deger alacaktir.

Bir Nedensel Dongli Diyagrami “pekistirici” olabilir ve sinirlayict bir kuvvetle
karsilasincaya kadar biiyiir veya kiiciiliir. Veya “dengeleyici” olabilir, belli bir duruma
yakinsar, ilerler, doner veya etrafinda salinir. Pekistirici dongtiler merkezlerine “P”,
dengeleyici dongiiler merkezlerine “D” yazilarak tanimlanirlar.
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