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Sistem Diisiincesi Dernegi tarafindan ¢evrim i¢i yayimlanmistir

Degerler Egitiminde Sistem Diusiincesi ile soyuttan
somuta’

Emine Pekkarakas

Sev Anaokulunun egitim programina dahil edilen Sistem Dislincesi, bu ay degerler
egitimi kapsaminda programimizda yer aldi. 21. Yiizyilda artik 6grencilerin beceri
gelisimi, tim gelisim alanlan icin oncelikli bulunmaktadir. Okul oncesi egitimde
ogrencilerin diistinme becerilerinin gelisimi yadsinamayacak kadar onemlidir. Sistem
Duistincesi yaklasimi olaylarin bitiintini  anlayip, problemlerine ¢6zim bulma
konusunda ogrencileri desteklemektedir. Degerler egitimi kapsaminda Sev Anaokulu
olarak bu yil oOgrencilerimizin karakter gelisimi icin cok ©nemli oldugunu
disiindiigimiiz degerlerden ilk olarak sabir degerini ele aldik.

Projemize baglarken oncelikle 6grencilerimizle kisa bir animasyon izledik.

Oncelikle izledigimiz animasyon tizerinde bazi sorulara cevaplar aradik.
Animasyondaki karakterin ne istedigi, ne yasadigi, ne gordugl, ne hissettigi, ne
disundiigi ve ne yapacaginin cevaplarini bulduk. Daha sonra her ogrenciden
izledikleri animasyonun Cikarim Merdivenini bireysel olarak olusturmalarini istedik.
Ogrencilerimizin hazirladiklar1 ¢ikarim merdivenlerini s6zel olarak ifade etmelerini
sagladik. Cikarim merdiveni sonuglarini refere ederek “Bu animasyon bize ne
anlatmak istiyor olabilir?” sorusu ile hikayenin ana fikrine ulastik. Daha sonra beyin
firtinas1 yaparak sabirli olmamiz gereken durumlar tespit ettik. Belirledigimiz
durumlarda sabrimizi azaltan nedenleri bulduk. Bu durum karsisinda sabrimizi
arttirabilmek icin neler yapabilecegimizi kegsfettik. Boylelikle 3 ayr1 kategori
olusturmus olduk.

Sekil 1: Sabur ile ilgili cevaplar

1 Egitimde Sistem Diisiincesi Haber Biiltenin 4. sayisinda (Aralik 2014) yayimlanmaistir.



Sekil 2: Cikarim Merdiveni

Sabir degeri, disiplin sistemimiz icerisinde sar1 yi1ldiz olarak somutlastirdigimiz bir
deger. Sar1 yildizlar1 kullanarak sabrimizi olusturan Stok Akis Diyagraminin stok
bolimii ile tanistik. Daha sonra ogrencilerimizin kendi hayatlarindan verdikleri
ornekler ile stoktaki yildizlarimizin durumunu degerlendirdik. Ciinkiu olaylar
karsisinda yildizlarimiz azaliyordu. Ornegin; Ogretmenin elindeki tabaktaki
bonibonlar1 yemek istiyorduk. Ne zaman yiyecegimizi bilmemek, zamanin ge¢mesi,
siirekli bonibonlar1 goriiyor ve diisiiniiyor olmak, bizim stoktaki sabir yildizlarimizin
tek tek azalmasina sebep oluyordu. Olusturdugumuz 3 kategori burada isimize
yaradi. Azalan yildizlarimizi arttirmak icin ne yapabilirdik? Her ogrenci kendi
cozuminu soylediginde artik elimizde tam bir Stok Akis Diyagrami vardi, sinifca

Sekil 3: Stok-Akis Diyagrami
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ortak bir Stok Akig Diyagrami olusturmustuk. Son olarak, kendi hayatlarimizdaki
ornekleri diyagram tizerinde modelleyerek, yasamimizda karsilastigimiz sorunlari
cozmek icin Sistem Disuncesi araclarini kullanmaya baglamis olduk.
Ogrendiklerimizi abi ve ablalarimizla paylagmak icin bir sabir posteri hazirladik.
Hazirladigimiz posterleri iist siniflardaki 6grencilere sunduk.

Ogretmenlerin, "Sistem Diisiincesi” yaklasimini kullanarak 6grencilerinin diisiinme
becerilerini gelistirmelerine,

biiyiik resmi gorerek ¢6ziim yollar1 bulmalarina destek olmay1 amacliyoruz.
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